
การเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กรตามมาตรฐานทางจริยธรรม 

เมื่อวันที่ 28 มีนาคม 2565 ณ ห้องประชุมเทศบาลต าบลหนองขอนกว้าง  

               นายศุภชาติ สายแสง นายกเทศมนตรีต าบลหนองขอนกว้าง ได้เป็นประธานในพิธีเปิดกิจกรรม

ต่อต้านการคอรัปชั่น ตามแผนงานการเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กรตามมาตรฐานทางจริยธรรมซึ่งภายในงานมี

การระดมความคิดเพื่อจัดท าประกาศหน่วยงานเกี่ยวกับก าหนดค่านิยมและวัฒนธรรมองค์กรตามมาตรฐานทาง

จริยธรรม โดยมีการจัดฝึกอบรมเกี่ยวกับวัฒนธรรมองค์กรต่อการบริการประชาชนด้วยจิตส านึกความรับผิดชอบ

และก้าวไปสู่องค์กรที่ทันสมัยในสายตาประชาชนโดยมีผู้เข้าร่วมกิจกรรมเป็นผู้บริหาร ข้าราชการพนักงาน และ

เจ้าหน้าที่ ของเทศบาลต าบลหนองขอนกว้าง 

 



 

 

 

เมื่อวันที่ 18 มีนาคม 2565 ณ ห้องประชุมเทศบาลต าบลหนองขอนกว้าง  

นายศุภชาติ สายแสง นายกเทศมนตรีต าบลหนองขอนกว้าง มอบหมายให้ว่าที่ร้อยตรีคมคิด เครือเนตร 

จัดกิจกรรมต่อต้านการคอรัปชั่น ตามแผนงานการเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กรตามมาตรฐานทางจริยธรรมซึ่ง

ภายในงานมีการระดมความคิดเพื่อจัดท าประกาศหน่วยงานเกี่ยวกับก าหนดค่านิยมและวัฒนธรรมองค์กรตาม

มาตรฐานทางจริยธรรม โดยมีการจัดกิจกรรมเกี่ยวกับวัฒนธรรมองค์กรเพื่อเน้นย  า ต่อการบริการประชาชนด้วย

จิตส านึกความรับผิดชอบและก้าว แก่ข้าราชการพนักงาน ของเทศบาลต าบลหนองขอนกว้าง 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


